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Bottin de références

CONSEIL SECTORIEL
Richard Raymond président 514-685-6621 | liseetrichard@videotron.ca
Gilles Sabourin 1¢ vice-prés. 514-626-0418 | gilles_sabourin@hotmail.com
Angele Gagnon 2¢ vice-prés. 514-213-5437 | ordiange@hotmail.com
Nicole Normand-Divay trésoriere 514-631-8831 | nordivay@hotmail.com
André Labossiére secrétaire 514-637-1725 | andrelabossiere@gmail.com
Janine Beaudry-Hamelin | conseillére 514-685-4688 | janinehamelin@gmail.com
Pierrette Tessier conseillére 514-626-6873 | familledaoust99@yahoo.ca
COMITES ET ACTIVITES SECTORIELS
Comité des femmes Lise Longpré Tache 450-623-6826 | lise.longpretache@gmail.com
Comité des hommes Richard Bastien 514-683-5244 | ribas@videotron.ca
FLG Thérése Labossiére 514-637-1725 | poirierthereseeli@gmail.com
Retraite Gilles Sabourin 514-626-0418 | gilles_sabourin@hotmail.com
Environnement André Labossiére 514-637-1725 | andrelabossiere@gmail.com
Action socio-politique Edmond Pauly 514-683-3818 | edmond.pauly@gmail.com
Assurances Gaétan Dubois 514-637-7332 | duboisa@gmail.com
Arts Angeéle Gagnon 514-683-8567 | ordiange@hotmail.com
Communications Richard Raymond 514-685-6621 | liseetrichard@videotron.ca
Site internet Edmond Pauly 514-683-3818 | edmond.pauly@gmail.com
Gaétan Dubois 514-637-7332 | duboisgaetan@gmail.com
Cartes anniversaires Ginette Pomerleau 514-626-0800 | ginetpom@hotmail.com
Janine Beaudry-Hamelin | 514-685-4688 | janinehamelin@gmail.com
AUTRES SERVICES SITES WEB
AREQ 1-800-663-2408 National areq.lacsg.org
Régional regioniledemontreal.areq.ca
' 1-800-463-5633
RETRAITE-QUEBEC 1 1.800-366-9863 Secorel | duhaut-dedisi areg acsq org
RAMQ 514-864-3411
SSQ - Soins médicaux 1-800-380-2588
SSQ - Voyage 1-800-465-2928

Sécurité de la vieillesse

1-800-277-9915
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Mot du président
sl me e .+ _ Richard Raymond

2023 : année de changements a 'AREQ. En effet, en juin se tiendra notre congrés
durant lequel des membres de toute la province se réuniront pour étudier des
propositions de changements aux statuts et reglements qui pourraient changer le
vécu de I'ensemble des secteurs. Il sera, entre autre, question du quorum des
assemblées générales, de la durée des mandats des personnes élues aux
différents conseils (sectoriel, régional).

Ces modifications ne prendraient effet qu'en juin et n‘auront donc aucun effet sur
notre assemblée générale du 14 avril prochain. Nous aurons donc a élire plus de la
moitié des membres du conseil sectoriel (5 sur 7) : une personne conseillére, une
personne secrétaire, une personne 2¢ vice-présidente et une personne présidente.
Puisque les personnes actuellement a ces postes terminent leur deuxiéme mandat
de trois ans, elles ne peuvent poursuivre en tant que telles. S’ajoute la personne
1eére vice-présidente dont le poste est resté vacant a notre assemblée générale de
I'an dernier.

A sa réunion de novembre, votre conseil a procédé & la nomination de
Gilles-Sabourin & la 1ée vice-présidence. Cette nomination sera soumise a
I'entérinement par 'assemblée générale pour la durée restante du mandat (2 ans).
Le conseil a également procédé a la nomination d’Angéle Gagnon a la
2¢ vice-présidence pour terminer le mandat de Carmen Dumont qui a quitté le
conseil en octobre. Ce mandat se termine a 'assemblée générale.

Inutile de vous dire que nous sommes a la recherche de membres qui voudraient
poursuivre ce que les membres du conseil actuel ont fait. Il suffit d’avoir le golt de
servir les membres et d’avoir a coeur la vie du secteur. C'est aussi une belle
occasion de connaitre I'association de l'intérieur. Si personne ne s’implique, c’est
simple : ce sera la mort du secteur. On pourrait dire que 870 membres seront
orphelins.
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Mot du président—suite

N’'hésitez surtout pas @ communiquer avec moi pour toute question. Il me fera
plaisir de vous éclairer sur la situation et de vous aider a prendre votre décision.
D’ici notre assemblée générale, nous aurons I'occasion de s’en reparler lors des
activités prévues a notre calendrier. Le 15 février 2023, nous tiendrons notre
traditionnel diner de l'amitié; nous allons en profiter pour souligner les
anniversaires de retraite de nos jubilaires 5-10-15-20-25-30-35. Celles et ceux qui
ont pris leur retraite aux années finissant par 2 et 7 recevront une invitation
personnelle a y participer gratuitement au restaurant Vieux Duluth a 11h.30.

Je vous rappelle que nous tenons a tous les premiers vendredis du mois notre
déjeuner mensuel et que vous recevez une carte-cadeau de 15% si vous y
participez le mois de votre anniversaire.

En terminant, je voudrais vous souhaiter mes meilleurs veeux pour I'année qui
commence. Qu’elle soit remplie de bonheur et de sérénité. J'anticipe déja la joie de
vous rencontrer en personne a nos différentes activités.

Nous accueillons chaleureusement

Gabrielle Laviolette, Nicole Lebrasseur

In Memoriam

Pierrette Alie-Couillard Marcelle Bergeron-Vigneault
Jeannine Champagne Gregory Nicky Chidean
Leola Claude Louisette Doucet-Beaudet
Jean-Frangois Dupal Louise Filion-Tremblay
Aline Houde Jean Lamothe

Becky Rébecca Lévy-Abécassis, Micheline Patenaude
Suzanne Paul Richard-Dale Waite

Nos condoléances aux familles et amis.
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André Labossiéere

Le 27 septembre 2022, a I'occasion du diner de la rentrée, au Vieux-Duluth du
secteur Du-Haut-de-ITsle Thérése Poirier Labossiére fut nommée l'ainée de
I'année 2022-2023. Ainsi, un hommage fut prononcé soulignant I'excellent travail
accompli durant de nombreuses années que ce soit comme ancienne présidente
et trésoriere du secteur Lachine, comme Vvice-présidente du secteur
Du-Haut-de-L'isle et comme responsable de la FLG du secteur.
Richard Raymond, président actuel du secteur, en a profité pour manifester toute
lamitieé qu'il voue a Thérése. Les participants.es a cette présentation ont

également manifesté a Thérése leur attachement face a son dévouement.
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AJOI est un des organismes bénéficiaires de la FLG dans notre secteur. Voici
quelques informations qui vous permettront de les connaitre davantage.

Mission de I'organisme

Etablir et maintenir des services d’intervention de travail de rue/de milieu
aupres des jeunes de 12 a 25 ans a risque et/ou en difficulté de I’Ouest-de-
I'Tle, a des fins purement charitables et sans intention de gains pécuniaires
pour ses membres.

Objectifs d’AJOI

» Offrir des services d’accueil, d’écoute, de référence, de soutien et
d’accompagnement aux jeunes aux prises avec une ou plusieurs
problématiques : itinérance, toxicomanie, santé mentale et physique,
isolement, détresse psychologique et sociale, judiciarisation et pauvrete.

 Développer et offir des services préventifs en santé sexuelle,
toxicomanie, itinérance et violence.

¢  Favoriser l'intégration des jeunes dans la communauté par I'animation et le

soutien a la mise en place de projets collectifs.

Prévenir la criminalité et 'adhésion des jeunes aux gangs de rue.

Favoriser la concertation et le partenariat aupres des organismes de

I'Ouest-de-I'le.

> R

Ces valeurs privilégiées au sein d’AJOI sont :
Respect : Ecoute, empathie, non-jugement, sensibilité, tolérance, partage dans
les opinions et les points de vue.
Transparence : Franchise, remise en question, intégrité, humilité, droit a
lerreur.
Ouverture (aux autres individus, aux différences, etc.) : Ecoute, sensibilité,
non-jugement, tolérance.
Solidarité : Esprit d’équipe, un but commun d’équipe, cohérence, cohésion,
responsabilité, entraide.
Confiance (en soi, en I'équipe, envers les autres personnes) : Fierté,
sentiment d’appartenance.
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Rejoindre les jeunes en difficulté

Certains jeunes en difficulté, malgré leurs nombreux besoins, ne sont pas
toujours rejoints par les activités de prévention, d’'aide et de support. Or, la
carence d’intervention spécifique face a des difficultés qui n‘ont pas atteint leur
paroxysme laisse place a la dégradation progressive et risque de conduire a une
situation susceptible de les heurter plus profondément. Certains éléments
peuvent étre identifiés pour expliquer la difficulté pour les organismes de rejoindre
ces jeunes.

En premier lieu, en ce qui concerne les jeunes eux-mémes, nous constatons une
tendance a chercher spontanément de I'aide auprés d'aidants naturels (famille,
amis, voisins, etc.). S'ils ne trouvent pas la le soutien dont ils ont besoin, ils se
sentent souvent démunis, soit par méconnaissance des ressources
communautaires et institutionnelles, soit par manque de confiance en eux-mémes
(estime de soi) ou encore en rupture avec le réseau institutionnel qui les méne
vers un isolement social.

En second lieu, nous sommes confrontés aux limites dintervention des
programmes et des services. L'organisation des services sur la base de
thématiques spécifiques limite 'accés des jeunes qui vivent une double réalité
(ex. : toxicomanie et santé mentale). Nous constatons de plus en plus que les
ressources communautaires et institutionnelles sont souvent inadaptées pour une
partie des jeunes.

Le travail de rue, par son approche globale, s’avére nécessaire a I'introduction d’un
intermédiaire entre les services et les jeunes en difficulté afin de leur faire
connaitre les ressources disponibles, de les orienter vers les ressources
pertinentes et méme, dans certains cas, d’assurer le suivi en dehors d’'un cadre
formel.
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4° Plantation d'arbres pour I'AREQ MONTREAL

i ey = = André Labossiére

QA

Le 13 octobre dernier des bénévoles de TAREQ 06 se sont joints a la Soverdi afin
de participer a une plantation d’'arbres au CLSC de Bordeaux-Cartierville 11822,
avenue du Bois-de-Boulogne Montréal.

Rappelons que la Soverdi est un organisme sans but lucratif, fondé en 1992 dans
le cadre du plan vert du gouvernement féderal ayant comme objectif de distribuer
des arbres aux particuliers et de planter des arbres sur des terrains d’entreprises,
des institutions de santé et des écoles.

L'objectif premier de la plantation d’arbres dans la grande région de Montréal est
de densifier le couvert forestier urbain et de permettre ainsi de lutter contre les
ilots de chaleur, qui sont de plus en plus appréhendés avec les changements
climatiques.

Les trois plantations précédentes auxquelles TAREQ 06 a participé se sont
déroulées au college André Grasset, au Cégep Maisonneuve et a I'école
J.F. Kennedy.

Le fait de participer a une telle activité démontre notre réel intérét a assurer aux
générations futures une meilleure qualité de vie. Nous espérons dans I'avenir qu'il
y aura encore des bénévoles qui seront en mesure de relever ce beau (et
agréable) défi!

Lutte aux ilots de chaleurs et adaptation aux changements climatiques
Déploiement d’une forét urbaine résiliente riche en biodiversité
Démocratisation des espaces verts en plantant dans les milieux de vie

Création de corridors pour connecter les espaces verts entre eux
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Rlchard Raymond

Si vous avez déja joué aux poches, a la pétanque, aux fers, aux quilles (les
mouvements sont les mémes) ou avez tout simplement le godt de passer du bon
temps en aidant la fondation Laure- Gaudreault a aider des organismes
communautaires de la région de Montréal, ce message s'adresse a vous.

Depuis 3 ans, 'AREQ Montréal organise un quilles-o-thon qui s’avere étre un
succes d’'année en année tant au plan de la participation que de I'argent amassé.
Cette année ne devrait pas faire exception.

C’est pourquoi vous étes toutes et tous invité.e.s a y participer le dimanche
11 juin 2023 au salon de quilles Moderne, (3115 boul. de I'’Assomption -
métro I’Assomption) de 13h.30 a 16h.30.

L'an dernier, nous étions 106 personnes; cette année I'objectif est de doubler ce
nombre. Il ne suffit que chaque personne qui y était soit maintenant accompagnée
d’'une personne de plus. Quelle belle occasion, au surplus, d’en profiter pour en
faire une activité familiale (12 ans et plus). Malgré 'augmentation du codt de la
vie, la participation est maintenue a 25$ par personne. Tout 'argent récolté sera
versé a NOTRE fondation Laure-Gaudreault et vous recevrez un regu de 25$ aux
fins fiscales.

N'attendez pas qu'il n’y ait plus de place : communiquez immédiatement avec moi
(514-685-6621 ou liseetrichard@videotron.ca pour réserver votre place.
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Vendredi

6

Calendrier des Activités

Activité sectorielle

Déjeuner mensuel

Restaurant Eggsquis
2780 Remembrance,
Lachine

Inscription
Thérése Labossiére
514-637-1725

Vendredi

Activité sectorielle

3

Déjeuner mensuel

8h30
Restaurant Eggsquis
2780 Remembrance,

Lachine

Vendredi Activité sectorielle 8h30 Inscription
3 Restaurant Eggsquis Thérése Labossiere
Déjeuner mensuel 2780 Remembrance, 514-637-1725
Lachine
Mercredi Activité régionale Inscription
) Nicole Normand-Divay
8 Occupons-nous de Voir Echos de lle 514-631-8831
nos affaires
Mercredi Activité sectorielle 11h 30 Inscription
Nicole Normand-Divay
15 Diner de I'amitié - Au Vieux Duluth 514-631-8831
Féte des jubilaires 3610, boul. St-Jean
DDO

Inscription
Thérése Labossiére
514-637-1725
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Vendredi Activité sectorielle 8h30 Inscription
Saint Restaurant Eqgsquis Thérése Labossiére
Déjeuner mensuel 2780 Remembrance, 514-637-1725
7 Lachine
Vendredi Activité sectorielle 9h Inscription
Casa Réception Nicole Normand-Divay514-
14 Assemblée générale 13081 Boul. Gouin O. 631-8831
sectorielle Pierrefonds
Jeudi Activité régionale Voir Echos de I'ile Inscription
Nicole Normand-Divay514-
25 Assemblée générale 631-8831
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